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แผนการจัดการเรียนรู/ฉบับย2อ 

กลุ2มสาระการเรียนรู/สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  โรงเรียนวิทยาศาสตรEจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 

รายวิชา การบูรณาการความรู/ 1 (ส30202)           จำนวน 1.0 หน2วยกิต                                เวลาเรียน  2    คาบ/สัปดาหE 

ช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 5                                                                                            ภาคเรียนท่ี  2   ปWการศึกษา 2561 

อาจารยEผู/สอน  อ.ชลดา ภู2ระหงษE      ครูผู/สอนรายวิชาการบูรณาการความรู/ 1    ภาคเรียนท่ี 2 ปWการศึกษา 2561 

********************************************************************************************************************************************* 

1. คำอธิบายรายวิชา 

ศึกษากรณีตัวอย4างท้ังท่ีเกิดข้ึนในป?จจุบันหรือคาดว4าจะเกิดข้ึนในอนาคตและบูรณาการองคIความรู#จากศาสตรIต4างๆ เช4น คณิตศาสตรI วิทยาศาสตรI ภูมิศาสตรI 

สังคมศาสตรI ส่ิงแวดล#อม เศรษฐกิจ ศึกษาผลกระทบท้ังเชิงบวกและเชิงลบ และเสนอแนวทางในการแก#ป?ญหา หรือพัฒนา อย4างสร#างสรรคI 

โดยใช#กระบวนการเรียนรู#ด#วยตนเอง กระบวนการกลุ4ม กระบวนการคิดวิเคราะหI สังเคราะหI อธิบาย และ อภิปราย พร#อมท้ังการพัฒนาทักษะด#านต4างๆ รวมท้ัง

ทักษะแห4งศตวรรษท่ี 21 

เพ่ือให#เกิดความตระหนัก เห็นความสำคัญของป?ญหา สามารถคิดวิเคราะหIพัฒนาทักษะด#านต4างๆ และมีส4วนร4วมในการเสนอแนวทางในการแก#ป?ญหาจากบริบท

ของสังคมอย4างเหมาะสม 

 

2.  ผลการเรียนรู/รายวิชา 

 เม่ือเรียนจบรายวิชาน้ี นักเรียนสามารถ 

1. รู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการพัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และสามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 



หน#า 2 

2. ตระหนักในความสำคัญขององคIความรู#ท่ีนำมาใช#ในการแก#ป?ญหา หรือพัฒนา อย4างสร#างสรรคI 

3. วิเคราะหI อธิบาย และอภิปรายข#อมูลท่ีได#จากการศึกษา  โดยใช#ศาสตรIต4างๆมาบูรณาการ  

4. นำเสนอแนวทางการแก#ป?ญหา ท้ังในมุมมองทางด#านวิทยาศาสตรI สังคมศาสตรI และส่ิงแวดล#อม  

5. มีทักษะในการพูดในท่ีชุมชน  

6. มีทักษะการเขียนความเรียงเชิงเหตุผล 

 

3. กำหนดการสอนและจุดประสงคEการเรียนรู/ 

สัปดาหEท่ี คาบท่ี สาระการเรียนรู/ จุดประสงคEการเรียนรู/ วิธีการสอน/กิจกรรม ส่ือการสอน/แหล2งเรียนรู/ 

1 

  

1-2 ปฐมนิเทศกิจกรรมการเรียน

การสอน  

 

1. เพ่ืออธิบายขอบเขตรายวิชา กระบวนการการเรียนการ

สอน และการวัดผลประเมินผล 

2. เพ่ือให#ความรู#เก่ียวกับการนำเสนอ 

1.  แนะนำรายวิชา แจ#ง

กระบวนการจัดการเรียน

การสอนและการวัด

ประเมินผล  

2.  อบรมความรู#เก่ียวกับ

การเตรียมความพร#อมใน

การนำเสนอ บุคลิกภาพใน

การนำเสนอ และการใช#

คำพูด น้ำเสียงในการ

นำเสนอ 

1. ส่ือออนไลนI เช4น TED 

TALK และ MWIT TALK 

ฯลฯ 

2. บทความจากเว็ปไซตI 

TCDC ฯลฯ 

3. แผนฉบับย4อฯ 

4. แบบประเมินผลการ

เรียนรู# 

2 

 

3-4 ประเด็นป?ญหาหรือ

วิธีการพัฒนาหรือการ

สร#างสรรคIจากบริบททาง

สังคม 

1. เพ่ือให#นักเรียนรู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการ

พัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และ

สามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 

2. เพ่ือให#นักเรียนตระหนักในความสำคัญขององคIความรู#ท่ี

1. แบ4งกลุ4มๆละ 4 คน 

รวม 6 กลุ4ม/ มอบหมาย

งาน เตรียมความพร#อม  

2. เลือกหัวข#อ/ค#นคว#า 

1. ส่ือออนไลนI เช4น TED 

TALK และ MWIT TALK 

ฯลฯ 

2. บทความจากเว็ปไซตI 



หน#า 3 

สัปดาหEท่ี คาบท่ี สาระการเรียนรู/ จุดประสงคEการเรียนรู/ วิธีการสอน/กิจกรรม ส่ือการสอน/แหล2งเรียนรู/ 

นำมาใช#ในการแก#ป?ญหา หรือพัฒนา หรือสร#างสรรคI สืบค#นข#อมูล 

3. กระบวนการการ

เรียนรู#ด#วยตนเอง 

TCDC ฯลฯ 

3 

 

5-6 ศึกษาและสืบค#นข#อมูล 1. เพ่ือให#นักเรียนรู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการ

พัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และ

สามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 

2. เพ่ือให#นักเรียนตระหนักในความสำคัญขององคIความรู#ท่ี

นำมาใช#ในการแก#ป?ญหา หรือพัฒนา หรือสร#างสรรคI 

1. ค#นคว#า สืบค#นข#อมูล 

2. กระบวนการการ

เรียนรู#ด#วยตนเอง 

1. ส่ือออนไลนI  

2. บทความ 

3. วารสาร  

4. หนังสือ 

4 

 

7-8 เตรียมความพร#อม

นักเรียนในการจัดการ

อภิปราย / จัดอบรม

เทคนิคการนำเสนอ 

1. เพ่ือให#นักเรียนรู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการ

พัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และ

สามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 

1. ค#นคว#า สืบค#นข#อมูล 

2. กระบวนการการ

เรียนรู#ด#วยตนเอง 

1. ส่ือออนไลนI  

2. บทความ 

3. วารสาร  

4. หนังสือ 

5-7 

 

9-14 ประเด็นป?ญหา  หรือ

วิธีการพัฒนา หรือการ

สร#างสรรคI จากบริบท

ทางสังคม 

1. เพ่ือให#นักเรียนรู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการ

พัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และ

สามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 

2. เพ่ือให#นักเรียนตระหนักในความสำคัญขององคIความรู#ท่ี

นำมาใช#ในการแก#ป?ญหา หรือพัฒนา หรือสร#างสรรคI 

3. เพ่ือให#นักเรียนวิเคราะหI อธิบาย และอภิปรายข#อมูลท่ี

ได#จากการศึกษา  โดยใช#ศาสตรIต4างๆมาบูรณาการ  

4. เพ่ือให#นักเรียนนำเสนอแนวทางการแก#ป?ญหา ท้ังใน

มุมมองทางด#านวิทยาศาสตรI สังคมศาสตรI และ

อภิปรายโดยจัดรูปแบบ

ฟsสิกสIสัปประยุทธ 

แบ4งเปtน 

- ฝvายนำเสนอ 

- ฝvายซักค#าน 

- ฝvายวิพากษI 

- ฝvายสังเกตุการณI 

1. PowerPoint 

2. คลิป/วีดีโอ 

3. ข4าว 

4. บทความ 

5. วารสาร  

6. หนังสือ 

7. แบบประเมินผลการ

เรียนรู# 



หน#า 4 

สัปดาหEท่ี คาบท่ี สาระการเรียนรู/ จุดประสงคEการเรียนรู/ วิธีการสอน/กิจกรรม ส่ือการสอน/แหล2งเรียนรู/ 

ส่ิงแวดล#อม  

8 

 

15-16 ประเด็นป?ญหา  หรือ

วิธีการพัฒนา หรือการ

สร#างสรรคI จากบริบท

ทางสังคม 

1. เพ่ือให#นักเรียนรู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการ

พัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และ

สามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 

2. เพ่ือให#นักเรียนตระหนักในความสำคัญขององคIความรู#ท่ี

นำมาใช#ในการแก#ป?ญหา หรือพัฒนา หรือสร#างสรรคI 

3. เพ่ือให#นักเรียนวิเคราะหI อธิบาย และอภิปรายข#อมูลท่ี

ได#จากการศึกษา  โดยใช#ศาสตรIต4างๆมาบูรณาการ  

4. เพ่ือให#นักเรียนนำเสนอแนวทางการแก#ป?ญหา ท้ังใน

มุมมองทางด#านวิทยาศาสตรI สังคมศาสตรI และ

ส่ิงแวดล#อม  

สรุปการจัดการอภิปราย

ในธีมท่ี 1 

1. ผลงานการนำเสนอของ

นักเรียน 

2. รูปแบบการนำเสนอของ

นักเรียน 

3. แบบประเมินผลการ

เรียนรู# 
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17-18 เตรียมความพร#อม ธีมท่ี 

2 / ศึกษาและสืบค#น

ข#อมูล 

1. เพ่ือให#นักเรียนรู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการ

พัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และ

สามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 

1. ค#นคว#า สืบค#นข#อมูล 

2. กระบวนการการ

เรียนรู#ด#วยตนเอง 

1. ส่ือออนไลนI  

2. บทความ 

3. วารสาร  

4. หนังสือ 

11-13 19-24 ประเด็นป?ญหา  หรือ

วิธีการพัฒนา หรือการ

สร#างสรรคI จากบริบท

ทางสังคม 

1. เพ่ือให#นักเรียนรู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการ

พัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และ

สามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 

2. เพ่ือให#นักเรียนตระหนักในความสำคัญขององคIความรู#ท่ี

นำมาใช#ในการแก#ป?ญหา หรือพัฒนา หรือสร#างสรรคI 

3. เพ่ือให#นักเรียนวิเคราะหI อธิบาย และอภิปรายข#อมูลท่ี

อภิปรายโดยจัดรูปแบบ

ฟsสิกสIสัปประยุทธ 

แบ4งเปtน 

- ฝvายนำเสนอ 

- ฝvายซักค#าน 

- ฝvายวิพากษI 

1. PowerPoint 

2. คลิป/วีดีโอ 

3. ข4าว 

4. บทความ 

5. วารสาร  

6. หนังสือ 



หน#า 5 

สัปดาหEท่ี คาบท่ี สาระการเรียนรู/ จุดประสงคEการเรียนรู/ วิธีการสอน/กิจกรรม ส่ือการสอน/แหล2งเรียนรู/ 

ได#จากการศึกษา  โดยใช#ศาสตรIต4างๆมาบูรณาการ  

4. เพ่ือให#นักเรียนนำเสนอแนวทางการแก#ป?ญหา ท้ังใน

มุมมองทางด#านวิทยาศาสตรI สังคมศาสตรI และ

ส่ิงแวดล#อม  

 

- ฝvายสังเกตุการณI 7. แบบประเมินผลการ

เรียนรู# 

14 25-26 ประเด็นป?ญหา  หรือ

วิธีการพัฒนา หรือการ

สร#างสรรคI จากบริบท

ทางสังคม 

1. เพ่ือให#นักเรียนรู#และเข#าใจ มองเห็นป?ญหา  หรือวิธีการ

พัฒนา หรือการสร#างสรรคI จากบริบททางสังคม และ

สามารถต้ังประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรู#ได# 

2. เพ่ือให#นักเรียนตระหนักในความสำคัญขององคIความรู#ท่ี

นำมาใช#ในการแก#ป?ญหา หรือพัฒนา หรือสร#างสรรคI 

3. เพ่ือให#นักเรียนวิเคราะหI อธิบาย และอภิปรายข#อมูลท่ี

ได#จากการศึกษา  โดยใช#ศาสตรIต4างๆมาบูรณาการ  

4. เพ่ือให#นักเรียนนำเสนอแนวทางการแก#ป?ญหา ท้ังใน

มุมมองทางด#านวิทยาศาสตรI สังคมศาสตรI และ

ส่ิงแวดล#อม  

สรุปการจัดการอภิปราย

ในธีมท่ี 2 

1. ผลงานการนำเสนอของ

นักเรียน 

2. รูปแบบการนำเสนอของ

นักเรียน 

3. แบบประเมินผลการ

เรียนรู# 

15 27-28 การนำเสนอการ

แก#ป?ญหาด#วยวิธีการ 

TALK 

มีทักษะในการพูดในท่ีชุมชน  

 

เตรียมความพร#อมการ

จัด PCSHS TALK@...  

1. ผลงานนักเรียน 

2. แบบประเมินผลการ

เรียนรู# 

16-17 29-32 การนำเสนอการ

แก#ป?ญหาด#วยวิธีการ 

TALK 

มีทักษะในการพูดในท่ีชุมชน  

 

PCSHS TALK@... ย4อย 

โดยนักเรียนพูดนำเสนอ

จากหัวข#อท่ีอภิปราย คน

1. ผลงานนักเรียน 

2. แบบประเมินผลการ

เรียนรู# 



หน#า 6 

สัปดาหEท่ี คาบท่ี สาระการเรียนรู/ จุดประสงคEการเรียนรู/ วิธีการสอน/กิจกรรม ส่ือการสอน/แหล2งเรียนรู/ 

ละ 5 นาที  

18 33-34 การนำเสนอการ

แก#ป?ญหาด#วยวิธีการ 

TALK 

มีทักษะในการพูดในท่ีชุมชน 1. PCSHS TALK@... 

รวม โดยนักเรียนตัวแทน

ห#อง พูดนำเสนอจาก

หัวข#อท่ีอภิปราย 10-15 

นาที หรือตามความ

เหมาะสม 

2. กิจกรรม Popular 

Vote โดยนักเรียน 

1. ผลงานนักเรียน 

2. แบบประเมินเพ่ือรับ

เกียรติบัตร 

3. วิธีการสรรหาโดย 

Popular Vote 

19 35-36 การนำเสนอการ

แก#ป?ญหาด#วยการเขียน 

มีทักษะการเขียนความเรียงเชิงเหตุผล ส4งการเขียนความเรียง

เชิงเหตุผล/นำสรุปของ

ทุกคนมารวมเล4ม 

1. ผลงานนักเรียน 

2. แบบประเมินผลการ

เรียนรู# 
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    4. แผนการประเมินผลการเรียนรู/และการมอบหมายงาน  

       การสอนรายวิชาบูรณาการความรู# 1 รหัสวิชา ส30202 ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปàการศึกษา 2561 ประเมินเปtนอัตราส4วนดังน้ี                                                                           

แผนการประเมินผลการเรียนคือ 

1. ฝvายนำเสนอ      30  คะแนน  

2. ฝvายซักค#าน      20   คะแนน  

3. ฝvายวิพากษI      10 คะแนน 

4. ความเรียงเชิงเหตุผลรายบุคคล    15 คะแนน  

5. การสรุปข#อมูลท่ีได#ในการจัดอภิปรายแต4ละหัวข#อ  10  คะแนน 

6. Talk ย4อย      15   คะแนน 

7. Talk รวม       Popular Vote  

                    รวม                100      คะแนน 
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เอกสารอ/างอิง 

 

ทิศนา  แขมมณี.(2552). รูปแบบการเรียนการสอน : ทางเลือกท่ีหลากหลาย. พิมพIคร้ังท่ี 6 : กรุงเทพฯ,แอคทีฟ พร้ินทIจำกัด. 

ทิศนา  แขมมณี.(2557). ศาสตรEการสอน:องคEความรู/เพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรู/ท่ีมีประสิทธิภาพ. พิมพIคร้ังท่ี 18 : กรุงเทพฯ,แอคทีฟ พร้ินทIจำกัด. . 

Scholar.lib.vt.edu. (2016). JTE v6n2 - Case Studies of Multidisciplinary Approaches to Integrating Mathematics, Science, & Technology Education. 

[online] Available at: http://scholar.lib.vt.edu/ejournals/JTE/v6n2/wicklein.jte-v6n2.html [Accessed 29 Sep. 2016]. 

Angelfire.com. (2016). Integrated teaching for effective learning!. [online] Available at: 

http://www.angelfire.com/stars5/integrated_teaching/integration.html [Accessed 29 Sep. 2016]. 

Anon, (2016). [online] Available at: http://www.aidic.it/escape20/webpapers/526Zheleva.pdf [Accessed 29 Sep. 2016]. 
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ตัวอย2าง บทบาทของนักเรียนแต2ละกลุ2มในการอภิปรายแต2ละคร้ัง 

Theme รอบท่ี ฝeายนำเสนอ ฝeายซักค/าน ฝeายวิพากษE ฝeายสังเกตุการณE 

1 

1 กลุ4มท่ี 1 กลุ4มท่ี 2 กลุ4มท่ี 3 กลุ4มท่ี 4,5,6 

2 กลุ4มท่ี 4 กลุ4มท่ี 5 กลุ4มท่ี 6 กลุ4มท่ี 1,2,3 

3 กลุ4มท่ี 3 กลุ4มท่ี 1 กลุ4มท่ี 2 กลุ4มท่ี 4,5,6 

4 กลุ4มท่ี 6 กลุ4มท่ี 4 กลุ4มท่ี 5 กลุ4มท่ี 1,2,3 

5 กลุ4มท่ี 2 กลุ4มท่ี 3 กลุ4มท่ี 1 กลุ4มท่ี 4,5,6 

6 กลุ4มท่ี 5 กลุ4มท่ี 6 กลุ4มท่ี 4 กลุ4มท่ี 1,2,3 

 

Theme รอบท่ี ฝeายนำเสนอ ฝeายซักค/าน ฝeายวิพากษE ฝeายสังเกตุการณE 

2 

1 กลุ4มท่ี 1 กลุ4มท่ี 2 กลุ4มท่ี 3 กลุ4มท่ี 4,5,6 

2 กลุ4มท่ี 4 กลุ4มท่ี 5 กลุ4มท่ี 6 กลุ4มท่ี 1,2,3 

3 กลุ4มท่ี 3 กลุ4มท่ี 1 กลุ4มท่ี 2 กลุ4มท่ี 4,5,6 

4 กลุ4มท่ี 6 กลุ4มท่ี 4 กลุ4มท่ี 5 กลุ4มท่ี 1,2,3 

5 กลุ4มท่ี 2 กลุ4มท่ี 3 กลุ4มท่ี 1 กลุ4มท่ี 4,5,6 

6 กลุ4มท่ี 5 กลุ4มท่ี 6 กลุ4มท่ี 4 กลุ4มท่ี 1,2,3 

 

 

 

 

 



หน#า 10 

ตารางการจัดการเรียนการสอนรายวิชาการบูรณาการความรู/ 1 ม.5 (ส30202) ภาคเรียนท่ี 2/2561 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สัปดาหEที่ กิจกรรมการเรียนการสอน สถานที่ 

1 • ปฐมนิเทศกิจกรรมการเรียนการสอน แนะนำรายวิชา แจ#งกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล  

• อบรมความรู#เกี่ยวกับการเตรียมความพร#อมในการนำเสนอ บุคลิกภาพในการนำเสนอ และการใช#คำพูด น้ำเสียงในการนำเสนอ  

ห#องเรียนรวม/ 

ตามห#องเรียนที่

กำหนด 

2 แบ4งกลุ4มๆละ 4 คน รวม 6 กลุ4ม/ เลือกหัวข#อ/ค#นคว#า สืบค#นข#อมูล 

ตามห#องเรียนที่

กำหนด 

3 ศกึษาและสืบค#นข#อมูล 

4 เตรียมความพร#อมนักเรียนในการจัดการอภิปราย / จัดอบรมเทคนิคการนำเสนอ 

5 การอภิปราย ครั้งที่ 1 (2 หัวข#อ) 

6 การอภิปราย ครั้งที่ 2 (2 หัวข#อ) 

7 การอภิปราย ครั้งที่ 3 (2 หัวข#อ) 

8 สรุปการจัดการอภิปรายในธีมที่ 1 

9 เตรียมความพร#อม ธีมที่ 2 / ศึกษาและสืบค#นข#อมูล 

10 สัปดาหIสอบกลางภาค 

11 การอภิปราย ครั้งที่ 4 (2 หัวข#อ) 

12 การอภิปราย ครั้งที่ 5 (2 หัวข#อ) 

13 การอภิปราย ครั้งที่ 6 (2 หัวข#อ) 

14 สรุปการจัดการอภิปรายในธีมที่ 2 

15 เตรียมความพร#อมการจัด PCSHS TALK@... 

16 PCSHS TALK@... ย4อย 12 คน 

17 PCSHS TALK@... ย4อย 12 คน ห#องเรียนรวม 

18 PCSHS TALK@... รวม 

ตามห#องเรียนท่ีกำหนด 

19 ส4งการเขียนความเรียงเชิงเหตุผล/นำสรุปของทุกคนมารวมเล4ม 

20 สัปดาหIสอบปลายภาค  
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ตวัอย่าง ครผููส้อนรายวิชาการบรูณาการความรู้  1 

สาํหรบันักเรียนชั <นมธัยมศึกษาปีทีC  5  ภาคเรียนทีC  2  ปีการศึกษา  GHIJ   

 

****************************** 

 

ชั <นมธัยมศึกษาปีทีC  5/1  -  5/5 

สอนวนัทุกวนัจนัทร ์ คาบเรียนทีC  Q  และ  U 
 
อาจารยป์ระจาํ กลุม่ที2 1  อาจารย ์A1     THEME เรื2อง อาหารและยา 

อาจารยป์ระจาํ กลุม่ที2 2  อาจารย ์A2   THEME เรื2อง เพศสภาพ 

อาจารยป์ระจาํ กลุม่ที2 3  อาจารย ์A3          THEME เรื2อง ความหลากหลายทางชวีภาพ 

อาจารยป์ระจาํ กลุม่ที2 4  อาจารย ์A4  THEME เรื2อง E-commerce 

อาจารยป์ระจาํ กลุม่ที2 5  อาจารย ์A5  THEME เรื2อง Population 

 

อาจารยเ์วียนกลุ่ม 

1. อาจารย ์B1 ประจาํกลุม่หลกั กลุม่ 1 

2. อาจารย ์B2 ประจาํกลุม่หลกั กลุม่ 2 

3. อาจารย ์B3 ประจาํกลุม่หลกั กลุม่ 3 

4. อาจารย ์B4 ประจาํกลุม่หลกั กลุม่ 4 

5. อาจารย ์B5 ประจาํกลุม่หลกั กลุม่ 5 

 

ตารางสาํหรบัเวียนกลุ่ม 

 

การอภิปรายคร้ังท่ี 

ห2องเรียน 

กลุ7มที่ 1 

(1103) 

กลุ7มที่ 2 

(1702) 

กลุ7มที่ 3 

(1502) 

กลุ7มที่ 4 

(1104) 

กลุ7มที่ 5 

(1501) 

1 อาจารย ์B1 อาจารย ์B2 อาจารย ์B3 อาจารย ์B4 อาจารย ์B5 

2 อาจารย ์B2 อาจารย ์B3 อาจารย ์B4 อาจารย ์B5 อาจารย ์B1 

3 อาจารย ์B3 อาจารย ์B4 อาจารย ์B5 อาจารย ์B1 อาจารย ์B2 

4 อาจารย ์B4 อาจารย ์B5 อาจารย ์B1 อาจารย ์B2 อาจารย ์B3 

5 อาจารย ์B5 อาจารย ์B1 อาจารย ์B2 อาจารย ์B3 อาจารย ์B4 

6 อาจารย ์B1 อาจารย ์B2 อาจารย ์B3 อาจารย ์B4 อาจารย ์B5 



	

 
 

แบบประเมินผลการเรียนรู2 
 

รายวิชา ส30307  บูรณาการความรู2 3  (1 หน7วยกิต) 
ชั้นมัธยมศึกษาปQที่ 6 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณT 

   

แบบวัดและประเมินผล   

บณ 3 - 1   แบบประเมินฝ3ายนำเสนอ       ครูใช#ประเมินนักเรียน  

บณ 3 - 2   แบบประเมินฝ3ายซักค#าน       ครูใช#ประเมินนักเรียน 

บณ 3 - 3   แบบประเมินฝ3ายวิพากษD       ครูใช#ประเมินนักเรียน 

บณ 3 – 4  แบบประเมินจากความเรียงเชิงเหตุผล      ครูใช#สรุปคะแนน 

บณ 3 - 5   แบบประเมินการสรุปการอภิปรายรายบุคคล      ครูใช#สรุปคะแนน  

บณ 3 – 6  แบบประเมินจากการพูดอภิปราย (MWITS Talks ย[อย)    ครูใช#ประเมินนักเรียน 

คะแนนจากการประเมิน 
  

ลำดับ 

(ผู#รับการประเมิน) 

ช่ือ-นามสกุล 

 

รายการประเมิน 

รว
มค

ะแ
นน

ที่ไ
ด# 

( 1
00

 ค
ะแ

นน
) 

ผล
กา

รเ
รีย

น  

30 
คะแนน 

20 
คะแนน 

10 
คะแนน 

15 
คะแนน 

10 
คะแนน 

15
คะแนน 

1.
 ป

ระ
เม

ินฝ
3าย

นำ
เส

นอ
  

2.
 ป

ระ
เม

ินฝ
3าย

ซัก
ค#า

น

 
 

3.
 ป

ระ
เม

ินฝ
3าย

วิพ
าก

ษD  

4.
 ป

ระ
เม

ิน จ
าก

คว
าม

เร
ียง

เช
ิงเ

หต
ุผล

 

5.
  ป

ระ
เม

ินก
าร

สร
ุป

กา
รอ

ภิป
รา

ยร
าย

บุค
คล

 

6.
  ป

ระ
เม

ิน จ
าก

กา
รพ

ูด

อภ
ิปร

าย
  

(M
W

IT
S 

Ta
lk

s 
ย[อ

ย)
 

1.              

2.              

3.              

4.              

5.              

6.              

7.              

8.              

9.              

10.              

11.              

12.              



	

แบบประเมินฝWายนำเสนอ 
 

ผู#ใช#แบบประเมิน ครู      

การอภิปรายเร่ืองท่ี วันท่ี   หัวข#อเร่ือง         . 

เกณฑDการประเมินและพฤติกรรมบ[งช้ี      
  

ลำดับ 

(ผู#รับการประเมิน) 

ช่ือ-นามสกุล 

 

รายการประเมิน 

รว
มค

ะแ
นน

ที่ไ
ด# 

( ค
ะแ

นน
) 

คว
าม

ถูก
ต#อ

งข
อง

เน
ื้อห

า/
ข#อ

มูล
/แ

หล
[งอ

#าง
อิง

/

สอ
ดค

ล#อ
งก

ับป
ระ

เด
็นป

mญ
หา

 3
0 

ค ะ
แน

น  

ไห
วพ

ริบ
ใน

กา
รต

อบ
คำ

ถา
ม 

20
 ค

ะแ
นน

 

คว
าม

สร
#าง

สร
รค

Dขอ
งป

ระ
เด

็นป
mญ

หา
 แ

ละ
กา

ร

นำ
ไป

ใช
#จร

ิง 
15

   
คะ

แน
น 

คว
าม

ร[ว
มม

ือข
อง

สม
าช

ิกใ
นก

ลุ[ม
10

   
คะ

แน
น  

รูป
แบ

บก
าร

นำ
เส

นอ
 1

0 
คะ

แน
น 

บุค
ลิก

ภา
พ

/น
้ำเ

สีย
ง /

กา
รแ

ต[ง
กา

ย  
10

 ค
ะแ

นน
 

เว
ลา

 ค
วา

มต
รง

ต[อ
เว

ลา
 5

 ค
ะแ

นน
 

1.              

2.              

3.              

4.              

5.              

6.              

7.              

8.              

9.              

10.              

11.              

12.              

             
 

ลงช่ือ    (ผู#ประเมิน) 

 

 



	

พฤติกรรมบ)งชี้ฝ/ายนำเสนอ

ที่ รายการ มากกว)า 80 79-70 ต่ำกว)า 69 

1 ความถูกตEองของเนื้อหา/ขEอมูล/แหล)ง

อEางอิง/สอดคลEองกับประเด็นปQญหา 30 

คะแนน 

1. เนื้อหาถูกต/อง 

2. มีแหล6งอ/างอิงน6าเชื่อถือ 

3. สอดคล/องกับประเด็นปDญหา 

1. เนื้อหาถูกต/อง 

2. มีแหล6งอ/างอิง 

3. สอดคล/องกับประเด็นปDญหาบาง

ประเด็น 

1. เนื้อหาถูกต/อง 

2. มีแหล6งอ/างอิง 

2 ไหวพริบในการตอบคำถาม 20 คะแนน 1. ตรงประเด็น 

2. ให/เหตุผลชัดเจน 

1. ตรงประเด็น 

2. ให/เหตุผลไม6ชัดเจน 

1. ไม6ตรงประเด็น 

2. ให/เหตุผลไม6ชัดเจน 

3 ความสรEางสรรคWของประเด็นปQญหา และ

การนำไปใชEจริง 15   คะแนน 

แสดงออกถึงความคิดสร/างสรรคMและเปNน

ระบบ 

มีแนวคิดแปลกใหม6แต6ยังไม6เปNน

ระบบ 

มีความน6าสนใจแต6ยังไม6แปลกใหม6

และยังไม6เปNนระบบ 

4 ความร)วมมือของสมาชิกในกลุ)ม10   

คะแนน 

1. มีการวางแผนการทำงานกลุ6มร6วมกัน

เปNนอย6างดีเยี่ยม 

2. ยอมรับฟDงความคิดเห็นของสมาชิก

ภายในกลุ6ม 

3. มีการแบ6งงานกันที่ชัดเจน 

1. มีการวางแผนการทำงานกลุ6ม

ร6วมกันเปNนอย6างด ี

2. ยอมรับฟDงความคิดเห็นของ

สมาชิกภายในกลุ6ม 

3. มีการแบ6งงานกันทำ 

1. มีการวางแผนการทำงานกลุ6ม

ร6วมกันเปNนอย6างดีพอใช/ 

2. ยอมรับฟDงความคิดเห็นของ

สมาชิกภายในกลุ6ม 

3. มีการแบ6งงานกันทำ 

5 รูปแบบการนำเสนอ 10 คะแนน รูปแบบการนำเสนอน6าสนใจ ทันสมัย รูปแบบการนำเสนอน6าสนใจ รูปแบบการนำเสนอมีความเหมาะสม

น/อยแต6ยังไม6น6าสนใจ 

6 บุคลิกภาพ/น้ำเสียง/การแต)งกาย 10 

คะแนน 

1. ใช/ภาษาได/ถูกต/องตามหลักภาษาไทย 

2. ใช/ท6วงทีวาจา กิริยาที่เหมาะสม 

3. แต6งกายสะอาด เรียบร/อย 

1. ใช/ภาษาได/ถูกต/อง 

2. ใช/ท6วงท6าวาจา กิริยาที่เหมาะสม 

3. แต6งกายสะอาด เรียบร/อย 

ใช/ภาษาได/ถูกต/องตามหลักภาษาไทย 

7 เวลา ความตรงต)อเวลา 5 คะแนน 1. ตรงเวลาภายใน 3 นาที 

2. มีความเชื่อมั่นในตนเอง 

เกินเวลาไม6เกิน 5 นาที เกินเวลามากกว6า 5 นาที 



	

แบบประเมินฝ+ายซักค2าน 
 

ผู#ใช#แบบประเมิน ครู                 
 

การอภิปรายเร่ืองท่ี วันท่ี   หัวข#อเร่ือง         . 
 

เกณฑAการประเมินและพฤติกรรมบFงช้ี      
 

ลำดับ 
(ผู#รับการประเมิน) 
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บันทึก/ข2อเสนอแนะ 
  

  

  

  
ลงช่ือ    (ผู#ประเมิน) 

 



	

พฤติกรรมบ)งช้ีฝ/ายซักค5าน 
 

ท่ี รายการ มากกว)า 80 79-70 ต่ำกว)า 69 

1 ตรงเน้ือหา ซักค5านได5ตรงประเด็น
การซักค5านข5อมูลโดยปราศจากอคติ 
30 คะแนน 

ซักค%านได%ครบจากประเด็นผู%นำเสนอ 

ร%อยละ 80 ข้ึนไป 

ซักค%านได%ตรงประเด็นจากผู%

นำเสนอ ร%อยละ 70-79 

ซักค%านได%ตรงประเด็นน%อยมาก 

2 ความถูกต5องและความน)าเช่ือถือ
ของข5อมูล 30 คะแนน 

มีแหลGงท่ีมาท่ีใช%สำหรับอ%างอิงในการ

ซักค%านครบถ%วนถูกต%อง 

มีแหลGงท่ีมาท่ีใช%สำหรับอ%างอิงใน

การซักค%านไมGครบ 

มีแหลGงท่ีมาท่ีใช%สำหรับอ%างอิง

ในการซักค%านไมGตรงประเด็น 

3 ความสร5างสรรคWของประเด็นปXญหา 
และการนำไปใช5จริง 15   
คะแนน 

ข%อเสนอแนะในการหักล%างการนำเสนอ

ครบถ%วน 

ข%อเสนอแนะในการหักล%างการ

นำเสนอไมGครบ แตGไมGต่ำกวGา 3 

ประเด็น 

ข%อเสนอแนะในการหักล%างการ

นำเสนอ น%อยกวGา 2 ประเด็น 

4 บุคลิกภาพ/น้ำเสียง/การแต)งกาย  
20 คะแนน 

การแตGงกาย/พูดอักขระวิธีน้ำเสียงดี การแตGงกายดี แตGพูดติดขัด เขินอายไมGกล%าแสดงออก 

5 ความตรงเวลา 20 คะแนน 
 

เหมาะสมกับเวลาในระยะเวลาท่ี

กำหนด 

พูดเกินหรือน%อยกวGา 3 นาที พูดเกินหรือน%อยกวGา 5 นาที 

 

 
 
 
 



	

แบบประเมินฝ+ายวิพากษ2 
 

ผู$ใช$แบบประเมิน ครู      

การอภิปรายเร่ืองท่ี วันท่ี   หัวข$อเร่ือง         . 

เกณฑAการประเมินและพฤติกรรมบFงช้ี      

 

ลำดับ 

(ผู$รับการประเมิน) 

ช่ือ-นามสกุล 
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พฤติกรรมบ)งช้ีฝ/ายวิพากษ4 
 

ท่ี รายการ มากกว)า 80 79-70 ต่ำกว)า 69 

1 ความสมบูรณ4ของขFอมูลในการ
วิพากษ4ฝ/ายนำเสนอ/ซักคFาน 30 
คะแนน 

สามารถวิพากษ+ข-อมูลท้ัง 2 ฝ8ายได-

ชัดเจนครบถ-วน 

สามารถวิพากษ+ข-อมูลท้ัง 2 ฝ8าย

ได-บางสBวน 

ขาดความสมบูรณ+ ไมBชัดเจน 

วิพากษ+ฝ8ายใดฝ8ายหน่ึง 

2 ความตรงประเด็นของคำถามและ
คำตอบ 30คะแนน 

ถาม-ตอบได-ชัดเจนสมบูรณ+ทุกประเด็น ถาม-ตอบได-บางประเด็น ถาม-ตอบได-ไมBตรงประเด็น 

3 ความน)าเช่ือถือของขFอมูล20
 คะแนน 

มีแหลBงข-อมูลอ-างอิงครบถ-วนสมบูรณ+ มีแหลBงข-อมูลอ-างอิงขาดบาง

ประเด็น 

ไมBมีการอ-างอิงข-อมูล 

4 บุคลิกภาพและปฏิภาณไหวพริบ  
10 คะแนน 
 

- เช่ือม่ัน ฉะฉาน 

- ตอบคำถามชัดเจน 

- การแตBงกายเหมาะสม 

- มีปฏิภาณไหวพริบในการแก-ปUญหา

เฉพาะหน-า 

ทำได- 2 ข-อจาก 4 ข-อ ทำได- 1 ข-อ จาก 4 ข-อ 

 

 
 
 

 



	

แบบประเมินความเรยีงเชิงเหตุผล 
 

ผู$ใช$แบบประเมิน ครู                                     

เกณฑ3การประเมินและพฤติกรรมบ9งช้ี      
  

ลำดับ 

(ผู$รับการประเมิน) 

ช่ือ-นามสกุล 
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หมายเหตุ  ส9งต$นฉบับเอกสาร พร$อมส9งไฟล3เวิร3ด (.doc หรือ .docx)  และ PDF  
 

ลงช่ือ    (ผู$ประเมิน)



	

พฤติกรรมบ)งช้ีการประเมินความเรียงเชิงเหตุผล 

 

ท่ี รายการ มากกว)า 80 79-70 ต่ำกว)า 69 

1 องคFประกอบของการเขียนท่ีถูกตJอง 

30คะแนน 

1.1 ประกอบด*วยส.วนนำ 

ส.วนเน้ือเร่ือง ส.วนสรุป 

1.2 การลำดับเร่ือง 

1.3 ยกตัวอย.างกรณีศึกษา 

1.1 ประกอบด*วยส.วนในเน้ือหา 2 

ใน 3 

1.2 ข้ึนอยู.กับดุลพินิจ 

1.1 ประกอบด*วยส.วนใดส.วนหน่ึง

น*อยกว.า 2 ใน 3 ส.วน  

1.2 ข้ึนอยู.กับดุลพินิจ 

2 รูปแบบการเขียน 30 คะแนน 2.1 การใช*ภาษาถูกต*อง  

2.2 การสะกดคำ  

2.3 การเว*นวรรคถูกต*อง 

2.1 มีส.วนประกอบเพียง 2 ใน 3  

2.2 ข้ึนอยู.กับดุลพินิจของ

คณะกรรมการและครูท่ีมาบูรณา

การในแต.ละท.านข้ึนอยู.กับข*อมูล

และรายละเอียดความสามรถในแต.

ละศาสตรQ 

2.1 มีส.วนประกอบน*อยกว.า 2 ใน 

3 

2.2 ข้ึนอยู.กับดุลพินิจของ

คณะกรรมการและครูท่ีมาบูรณา

การในแต.ละท.านข้ึนอยู.กับข*อมูล

และรายละเอียดความสามรถใน

แต.ละศาสตรQ 

3 มีการแสดงความคิดเห็นท่ี

สอดคลJองเหมาะสมกับตัวเน้ือหา

 15คะแนน 

ช้ีแนะแนวทางและเสริมสร*าง

กระบวนการ คิด วิเคราะหQอย.าง

สร*างสรรคQ 

ช้ีแนะแนวทางและเสริมสร*าง

กระบวนการ คิด วิเคราะหQอย.าง

สร*างสรรคQปานกลาง 

ช้ีแนะแนวทางและเสริมสร*าง

กระบวนการ คิด วิเคราะหQอย.าง

สร*างสรรคQน*อย 

4 มีอJางอิงท่ีถูกตJองและน)าเช่ือถือ 

สอดคลJองกับเน้ือหา 15

 คะแนน 

4.1 ครบถ*วน (บอกท่ีมาได*) 

4.2 ทันสมัย 

อ*างแหล.งท่ีมาได*ตรงบางส.วน ไม.สามารถอ*างอิงแหล.งท่ีมาท่ีเปVน

แหล.งข*อมูลท่ีน.าเช่ือถือ 



	

5 การต้ังช่ือเร่ืองเหมาะสม สอดคลJอง

กับเน้ือหา 10คะแนน 

สอดคล*องและเปVนแนวทาง

เดียวกับวัตถุประสงคQมาก 

สอดคล*องและเปVนแนวทาง

เดียวกับวัตถุประสงคQปานกลาง 

สอดคล*องและเปVนแนวทาง

เดียวกับวัตถุประสงคQน*อย 

 



	

แบบประเมินการสรุปการอภิปรายรายบุคคล 
 

ผู#ใช#แบบประเมิน ครู                

การอภิปรายเร่ืองท่ี วันท่ี   หัวข#อเร่ือง         . 

เกณฑAการประเมินและพฤติกรรมบFงช้ี      
  

ลำดับ 
(ผู#รับการประเมิน) 

ช่ือ-นามสกุล 
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ความคิดเห็นของผู<ประเมิน 
  

  

  

  
 ลงช่ือ         (ผู#ประเมิน) 

 



	

การประเมินการสรุปอภิปรายรายบุคคล 
ท่ี รายการ มากกว7า 80 79-70 ต่ำกว7า 69 
1 การสรุปใจความสำคัญ 50 คะแนน สรุปได7ถูกต7องชัดเจน ตรง

ประเด็นและครอบคลุม 
สรุปได7ถูกต7องแตBไมBชัดเจน สรุปไมBถูกต7อง ไมBตรงประเด็น 

2 การบูรณาการความรู7และการแสดง
ความคิดเห็น 40คะแนน 

บูรณาการและแสดงความ
คิดเห็นได7ถูกต7องตรงประเด็น 

บูรณาการและแสดงความคิดเห็นได7
ถูกต7องแตBไมBตรงประเด็น 

บูรณาการและแสดงความคิดเห็น
ไมBถูกต7องและไมBตรงประเด็น 

3 ความตรงตBอเวลา 10 คะแนน สBงในคาบเรียนตามกำหนด สBงหลังคาบเรียนภายในวันเดียวกัน สBงหลังวันท่ีกำหนด หักวันละ 1 
คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



	

แบบประเมินการสรุปการพูดอภิปราย (MWITS Talks ย?อย) 
 

ผู$ใช$แบบประเมิน ครู     

เกณฑ3การประเมินและพฤติกรรมบ9งช้ี      

คะแนน 1 เม่ือนักเรียนไม9แสดงพฤติกรรมด$านน้ี หรือแสดงอย9างไม9ชัดเจน  

 คะแนน 2 เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมด$านน้ีน$อย  

 คะแนน 3 เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมด$านน้ีค9อนข$างน$อย  

 คะแนน 4 เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมด$านน้ีค9อนข$างมาก 

 คะแนน 5 เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมด$านน้ีมาก  

 

ลำดับ 

(ผู$รับการประเมิน) 

ช่ือ-นามสกุล 
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บันทึก/ขGอเสนอแนะ 
  

  

  

  

       ลงช่ือ    (ผู$ประเมิน) 



	

การประเมินการพูด Talk ย3อย 
ท่ี รายการ มากกว3า 80 79-70 ต่ำกว3า 69 

1 หัวขEอและเน้ือเร่ือง   40คะแนน 1.1 การอ(างอิงข(อมูลถูกต(องทุกประเด็น 
1.2 การลำดับเน้ือหาได(ชัดเจนครบถ(วน 
1.3 การสรุปใจความครอบคลุม ถูกต(อง 
ชัดเจน 

1.1 การอ(างอิงข(อมูลถูกต(องเปHน
สIวนใหญI 
1.2 การลำดับเน้ือหาได(ชัดเจน 
1.3 การสรุปใจความครอบคลุม 
ถูกต(อง ชัดเจน 

1.1 การอ(างอิงข(อมูลถูกต(องบาง
ประเด็น 
1.2 มีการลำดับเน้ือหา 
1.3 การสรุปใจความถูกต(องแตI
ไมIครอบคลุม  

2 การใชEภาษาและวาทศิลปS 20 
 คะแนน 

2.1 การใช(น้ำเสียงเหมาะสมกับเน้ือเร่ือง 
ดึงดูดความสนใจผู(ฟRง 
2.2 การออกเสียงตามอักขระวิธีถูกต(อง
ชัดเจน 

2.1 การใช(น้ำเสียงนIาสนใจ 
2.2 การออกเสียงตามอักขระวิธี
ชัดเจนแตIมีผิดบ(าง 

2.1 การใช(น้ำเสียงไมIสอดคล(อง
กับเน้ือหา  
2.2 การออกเสียงตามอักขระวิธี
ไมIถูกต(องหลายจุด 

3 การออกแบบและการใชEส่ือ
น3าสนใจ 20  คะแนน 

3.1 นIาสนใจมีรูปแบบสร(างสรรคT 
3.2 ทันสมัย สอดคล(องกับปRจจุบัน 

3.1 นIาสนใจ 
3.2 ยังไมIทันสมัยบ(าง 

3.1 ไมIนIาสนใจ 
3.2 ยังไมIทันสมัย 

4 บุคลิกภาพ 15 คะแนน 4.1 การแตIงกายเรียบร(อย 
4.2 ทIาทางบุคลิกดี 
4.3 มีปฏิสัมพันธTกับผู(ฟRง รอบข(าง 

4.1 ไมIคIอยสุภาพเรียบร(อยบาง
จุด 
4.2 ยังวางตัวไมIนIาสนใจ 
4.3 ปฏิสัมพันธTคIอนข(างน(อย 

4.1 ไมIสะอาดเรียบร(อย 
4.2 ไมIนIาสนใจ 
4.3 ไมIสนใจผู(ฟRง 

5 การตรงต3อเวลา  5 คะแนน ตรงตามเวลากำหนด เกินเวลาบ(าง เกินเวลาอยIางมาก 
 
 
 



	

แบบสรุปการอภิปรายรายบุคคล 
 
 

ผู#ใช#แบบบันทึก นักเรียน 
ผู#บันทึก       ช้ัน            เลขท่ี                   . 
การอภิปรายเร่ืองท่ี วันท่ี   หัวข#อเร่ือง         . 
 

สรุปการอภิปรายโดยสังเขป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แนวทางการบูรณาการ 
1) ................................................................................................................................................................ 
2) ................................................................................................................................................................ 
ความคิดเห็นของนักเรียน (เห็นด@วย/ไมCเห็นด@วย) พร@อมเหตุผล 
  
  
  
 

 

ลงช่ือ    (ผู#บันทึก) 
ลงช่ือ    (ผู#รับรอง) 


